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Ticha kavarna

Prvni prazska kavarna s neslySici obsluhou,
ktera je prijemnym podnikem, kde se muZete setkat
s obéma svéty - slysicich a neslysicich. V kavarné
pracuji prevazné neslysici zameéstnanci. Pravidel-
né se zde poradaji vystavy, koncerty a jiné kulturni
a vzdeélavaci akce.

Ticha cukrarna

Vznikla puvodné jako provoz zajistujici zasobovani
Tiché kavarny. V soucasnosti jsou v ni zaméstnani
prevazné neslysici cukrarky a cukrari, kteri kazdy
den pripravuji domaci sladké a slané dobroty,
které se pak objevi nejen v nabidce kavarny. Ticha
cukrarna také nabizi catering na firemni, rodinné
a dalsi akce.

Tichy jazyk

Kurzy znakového jazyka pro verejnost a od-
borniky, které vedou zkuseni neslysici lektori.
Kolektiv Tichého jazyka porada také osvétové
seminare o svété neslysicich a jejich kulture
a workshopy ve skolach, soukromych firmach
i ve zdravotnickych zarizenich.

Tiché zpravy

Internetové zpravodajstvi, ve kterém se neslysici
mohou dozvédét zajimavé zpravy a informace
z domova i ze zahranici.

V tymu Tichych zprav pracuji neslysici kamerama-
ni, strfihaci, moderatori, editofi a supervizori,
kteri se kazdy den podileji na jejich priprave. Tym
Tichych zprav nabizi také preklad z cestiny
do ceského znakového jazyka a obracené
(weboveé stranky, odborné texty).

Socialni sluzby

Socialni rehabilitace - tréninkova pracovni mista
Zvysovani pracovnich a socidlnich navyku,
dovednosti u klientl se sluchovym postizenim,
které vede Kk jejich samostatnosti a zaclenéni
do majoritni spolecnosti slysSicich. Tréninkové
pracovni misto je sluzba umoznujici lidem
se znevyhodnénim ziskat potrebné praktické
i teoretické dovednosti a navyky a pripravit je
na jejich budouci zaméstnani na otevieném
trhu prace.

Odborné socidlni poradenstvi

Podpora osob se sluchovym postizenim pri
feseni nepriznivych zivotnich situacich a hajeni
jejich prav.

Ticha sSvadlena
Siti na zakazku dle individudlnich poZadavku
Z recyklovanych materialQ, které vydrzi.
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Zprava auditora

UVODNI UDAJE

Subjekt, u néhoz bylo provedeno ovéieni

Organizace:  Tichy svét — chranénd pracovisté, o.p.s.

Adresa: Stafikovska 378, Hostavice, 198 00 Praha 9

1C: 28931106

Predmét Cinnosti:

e podpora znevyhodnénych osob na trhu prace vytvafenim pracovnich mist

o profesionalizace jednotlivych ¢innosti a rozvoj systému v oblasti téchto ¢innosti
o podpora realizace programu regionalniho rozvoje
o podpora a propagace ekologicky Setrného pfistupu k Zivotu a prostiedi

Prijemce zpravy

zakladatel

Piedmét ovérovani

ucetni zavérka sestavena k 31.12.2019 za ti¢etni obdobi 1.1.2019 —31.12.2019

Termin provedeni auditu

17.4.2020 — 15.6.2020

Ovéieni provedl a zprivu auditora zpracoval

22HLAVsro.

Vseboticka 82/2, Usti nad Labem

opravnéni KACR &. 277

¢len mezinarodni asociace nezavislych profesionalnich firem
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms

odpovédny auditor: Ing. Jan Cerny, opravnéni KACR &. 2455
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

urcena zakladateli organizace Tichy svét — chranéna pracovisté, o.p.s.
Zprava o ovéfeni ucetni zavérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfilozené ucetni zavérky organizace Tichy svét — chranéna pracovisté, o.p.s. (dale
také ,,Organizace™) sestavené na zakladé Ceskych ucetnich predpisi, ktera se skladd z rozvahy
k 31.12.2019, vykazu zisku a ztraty za rok kongici 31.12.2019 a pfilohy této ucetni zavérky, kterd
obsahuje popis pouzitych podstatnych wletnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Udaje
o Organizaci jsou uvedeny v bodé L. pfilohy této ucetni zavérky.

Podle naseho ndzoru Gletni zdvérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace Tichy
svét — chranéna pracoviité, o.p.s. k31.12.2019 a nakladd a vynosi a vysledku jejiho
hospodafreni za rok konéici 31.12.2019 v souladu s Ceskymi i¢etnimi predpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech, nafizenim Evropské¢ho parlamentu a Rady
(EU) ¢. 537/2014 a standardy Komory auditorti Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni
standardy pro audit (ISA), pfipadné¢ doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nase
odpovédnost stanovena t€mito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za
audit ucetni zavérky. V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou
auditorit Ceské republiky jsme na Organizaci nezavisli a splnili jsme i dal3i etické povinnosti
vyplyvajici z uvedenych piedpisi. Domnivame se, Ze dikazni informace, které jsme shromazdili,
poskytuji dostate¢ny a vhodny zéklad pro vyjadreni na§eho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyro¢ni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené ve
vyroéni zpravé mimo ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovidé feditel
Organizace.

Nas vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Piesto je vSak soucasti nasich
povinnosti souvisejicich s ovéfenim ucetni zavérky seznamit se s ostatnimi informacemi a posoudit,
zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s Gcetni zavérkou ¢i s naimi
znalostmi o ucetni jednotce ziskanymi béhem ovérovani ucetni zavérky nebo zda se jinak tyto
informace nejevi jako vyznamné (materidln€) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace
byly ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislunymi pravnimi
piedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splfiuji pozadavky pravnich predpist
na formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti
(materiality), tedy zda pfipadné nedodrzeni uvedenych pozadavki by bylo zpusobilé ovlivnit usudek
¢inény na zakladg ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupti, do miry, jiz dokazeme posoudit, uvadime, Ze

« ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jez jsou téz pfedmétem zobrazeni v tucetni
zavéree, jsou ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s uéetni zavérkou a

o ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.
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Finanéni zprava

Lidské zdroje

Pramérny evidenéni pfepoéteny pocet zaméstnancu 2414
Zaméstnanci v pracovnim pomeéru ve fyz. os. k 31.12. 2019 50
Zaméstnanci, ktefi jsou zaroven &leny organl spoleénosti 0]

Naklady za rok 2019

Spotifebované nakupy 1.740.466 K&
Sluzby 1.045.442 K&
Osobni naklady 8.668.166 K¢
Ostatni naklady 83.654 K¢

Naklady celkem 11.537.728 K&

Z celkovych nakladl pfipada ¢astka ve vysi 11.330.427 K& na hlavni ¢innost a ¢astka 207.301 K&
na doplnkovou ¢innost.

Vynosy za rok 2019

Dotace z vefejnych zdroju 6.678.297 K¢
Trzby za vlastni vykony 4.797.386 K&
Prijaté prispévky, dary 151.004 K¢
Ostatni vynosy 3.703 K&
Vynosy celkem 11.630.390 K¢

Z celkovych vynosu pfipada ¢astka ve vysi 10.385.297 K& na hlavni ¢innost a ¢astka ve vysi
1.245.093 K& na doplfikovou ¢innost.

Vysledek hospodareni 92.662 K¢

Vyvoj a stav fondu

Stav fondU spolecnosti ¢inil k 1. lednu 2019 2.591.742 KE&. Tyto fondy vznikly z darl obdrzenych
v minulych letech, které nebyly vy€erpany, a budou pouzity k financovani hlavni ¢innosti
spolecnosti v pristich letech. V roce 2019 doslo k navyseni téchto fondd o 620.411 K&, coz je
¢astka darl v roce 2019 pfijatych, ale nevycerpanych. Tato ¢astka bude rovnéz vyuzita k finan-
covani hlavni ¢innosti spole¢nosti v pristich letech. Celkova vyse fondu k 31. prosinci 2019 ¢&ini
3.212.153 K&.

Stav majetku a zavazku

K 31. prosinci 2019 vykazuje spole¢nost hmotny majetek ve vysi 257.498 K¢. Jde o majetek finan-
covany z darU. Spole¢nost vykazuje kratkodoby finanéni majetek v celkové vysi 2.186.774 KE.
Soucasné eviduje spolec¢nost k 31. prosinci 2019 pohledavku za Ufadem prace ve vysi 1.706.795 KC.
Jde o dotace na chrdnéna pracovni mista. Spole¢nost tuto dotaci obdrzela na bankovni ucet
v dubnu 2019.

Stav zavazk( k 31. prosinci 2019 &ini 1.067.149 K¢&. Jde o zavazky splatné v roce 2020. Viechny
zavazky byly uhrazeny v dobé své splatnosti.

Tato vyrocni zprdva je pro bézné prezentacni a informacni Ucely distribuovana bez kompletni
rocni Ucetni zaverky. Kompletni verze této vyrocni zpravy, véetné zminované pfrilohy, je ulozena
u Méstského soudu v Praze pfi rejstiiku obecné prospésnych spole¢nosti a v provozovné
organizace Tichy svét — chrané&na pracovistg, o. p. s. — Na Strzi 1683/40, 140 00 Praha 4.
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Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkii a povédomi o Organizaci, k nimz jsme dospé€li pfi
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti. V ramci
uvedenych postupii jsme v obdrZenych ostatnich informacich Zidné vyznamné (materidlni)
vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost reditele a dozordi rady Organizace za udetni zivérku

Reditel Organizace odpovida za sestaveni t&etni zivérky podavajici vémy a poctivy obraz v souladu
s Ceskymi uéetnimi predpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje za nezbytny pro
sestaveni ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zpusobené
podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani ucetni zavérky je feditel Organizace povinen posoudit, zda je Organizace schopna
nepietrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze icetni zavérky zalezitosti tykajici se jejiho
nepietrzitého trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni uéetni zavérky,
s vyjimkou pfipadd, kdy feditel planuje zruSeni Organizace nebo ukonceni jeji Cinnosti, respektive
kdy nema jinou realnou moznost nez tak ucinit.

Za dohled nad procesem ucetniho vykaznictvi v Organizaci odpovida dozor¢i rada.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze ucetni zévérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zptisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas
vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Zze audit provedeny
v souladu s vyse uvedenymi pfedpisy ve vSech pfipadech v uéetni zavérce odhali pfipadnou existujici
vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v dusledku podvodua nebo chyb a
povazuji se za vyznamné (materialni), pokud lze redlné pfedpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu
mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, kterd uzivatelé tiéetni zavérky na jejim zakladé piijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vy$e uvedenymi piedpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem celého
auditu odborny usudek a zachovéavat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti ucetni zavérky
zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato
rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zakladé mohli
vyjadfit vyrok. Riziko, Z¢ neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz doslo
v disledku podvodu, je vEtsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti
zpusobené chybou, protoZze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani,
umyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitinich kontrol feditelem.

e Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoli abychom mohli vyjadfit ndzor na u€innost jejiho vnitfniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, pfiméfenost provedenych tcetnich odhadu a
informace, které v této souvislosti Feditel Organizace uvedl v pfiloze ucetni zavérky.

« Posoudit vhodnost pouziti piedpokladu nepietrzitého trvani pfi sestaveni uéetni zavérky
feditelem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna
(materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné
zpochybnit schopnost Organizace nepietrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, ze takova
vyznamnd (materialni) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na
informace uvedené v této souvislosti v pfiloze udetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou
dostateéné, vyjadiit modifikovany vyrok. NaSe zavéry tykajici se schopnosti Organizace
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Uvodni slovo

Co se vam vybavi, kdyz se fekne “svét bez bariér”? Pro mé je to
misto, kde ma kazdy stejné moznosti a prilezitosti k uplatnéni
svych schopnosti. To je hlavni myslenka Tichého svéta -
chranénych pracovist. Kazdy ma jinou startovni pozici, my ale
véfime, Ze kdyZz se ndm podafi vytvofit vhodné podminky, muze
se kazdy bez rozdilu Uspésné prosadit ve spolecnosti.

Na cestu za spole¢nym cilem se s nami mUzZete vydat i v letosni
vyroc¢ni zpravé. Pripravili jsme pro vas hru, protoze zivot by se mél
vzdy brat hravé a s nadhledem. Navic se v ni dozvite spoustu
zajimavych véci, které nas v roce 2019 potkaly.

Na druhé strané najdete hraci plochu, kde si vyberete, za jaké nase
pracovisté chcete hrat. Na vybér mate Tichou kavarnu, Tichou
cukrarnu, Tichy jazyk ¢i Tiché zpravy. Policka jsou jen Ctyri, proto
neni nutné hledat figurky. Na prvni policko se muzZete postavit jen
tehdy, kdyz spravné odpovite na otazku napsanou vedle policka
s Cislem. Spravnou odpovéd najdete na spodni ¢asti hraci plochy.
Pokud jste odpovédéli Spatné, musite zlstat do dalsiho kola na
stejném misté. Schvalné, kdo zna Tichy svét — chranéna pracovisté
nejlip?

Ale klidné si mUzete radit, vzdyt v této hre je to stejné jako v Tichém
svété - chranénych pracovistich. Spolupraci ziskdme nejvétsi
vyhru. Zbofime bariéry v komunikaci i mezi sebou.

Leos Madak / feditel organizace

Tichy svét - chranéna pracovisté, o. p. s.
Sidlo: Rubinova 371/20, 154 00 Praha 5
Provozni adresa: Na Strzi 1683/40, 140 00 Praha 4
ICO: 289 31106, DIC: CZ 289 31106

Tel.:/SMS: 720 996 089
E-mail: pracoviste@tichysvet.cz
www.tschp.cz
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nepfetrzité trvat vychazeji z dukaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy.
Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, ze Organizace ztrati schopnost
nepietrzité trvat.

«  Vyhodnotit celkovou prezentaci, Elenéni a obsah Gdetni zavérky, véetné pfilohy, a dile to, zda
ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpisobem, ktery vede k vérnému
zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditele a dozoréi radu mimo jiné o planovaném rozsahu a naasovani
auditu a o vyznamnych zji§ténich, ktera jsme v jeho pribéhu uéinili, véetné zjisténych vyznamnych
nedostatku ve vnitinim kontrolnim systému.

22HLAV sr.o. Ing. NE (o Ne—
¢len mezinarodni asociace nezavislych profesionalnich firem Cerny s
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms }
Vseboticka 82/2, 400 01 Usti nad Labem Ing. Jan Cerny
opravnéni KACR ¢&. 277 opravnéni KACR &. 2455

V Praze, dne 15. ¢ervna 2020

Nedilnou soucasti této zpravy jsou nsledujici ptilohy:
1. Rozvaha k31.12.2019
2. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 1.1.2019 - 31,12.2019
3. Piiloha v ti¢etni zavérce za obdobi 1.1.2019 — 31.12.2019
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Vyrocni

Chranéna pracovisté

Projekty

Nejen vanocni skladby bez bariér

Ministerstvo kultury CR

Cilem projektu bylo pfriblizit lidem se sluchovym postizenim,
predevsim uzivatelim znakového jazyka, skladby, jejichzZ text byl
prelozen do znakového jazyka.

Pisné jsou volné ke zhlédnuti na nasich
webovych strankach.

Ticha kavarna na kolech

Diky dardm od PRE, a. s., CEPS, a.s. a Nadace CEZ se ndm poved|o
zakoupit karavan. Ten bude svépomocné zrekonstruovan do
podoby kompletné vybaveného pojizdného karavanu s neslySici
obsluhou, diky kterému posilime a rozsifime sluzby Tiché kavarny.

Vzdélavani neslysicich v oblasti tvorby online zpravodajstvi

V roce 2019 pokracoval projekt zaméreny na profesni rozvoj nasich
neslysicich zameéstnancu v tymu Tichych zpray, ktery financné
podporila spoleC¢nost GlaxoSmithKline, s.r.o. (GSK).

Podékovani

Méstska ¢ast Praha 5, Méstska ¢ast Praha 7, Méstska ¢ast Praha 8,

Méstska ¢ast Praha 13, Méstska ¢ast Praha 15

Sponzori, partnefi a darci
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