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Uvodni slovo feditele Tichého sv
- chranénych pracovist

V priibéhu minulého roku jsme se zaméfili na poskytovani pfileZitosti a podpory
lidem s postiZenim v oblasti zaméstnavani. Nade pracovisté se stala misty,

kde miiZe kazdy jednotlivec rozvijet své schopnosti, nalézt smysluplnou préci

a zapojit se do komunity.

Diky usili nasich zaméstnanci, spolupraci s naSimi zakazniky a podpoie partneri
jsme dosahli fady tspéchil. Nejenze jsme posilili stavajici provozy,

ale také jsme rozSirili sluzby tak, abychom mohli [épe vyhovét potfebam naSich
zakaznikil.

PrestoZe jsme Celili fadé vyzev, které prinesla nejistota soucasné situace ve

svété, ziistalo ndm pevné odhodlani a pracovni nasazeni. Véfime, Ze spolecné
dokazeme prekonat veSkeré prekazky a pokratovat v nasi 3§
cesté smérem k inkluzivnimu a motivujicimu prostredi.

-

Dékujeme vSem, ktefi ndm v minulém roce poskytli svou
podporu a diivéru. VaSe angazovanost je pro ns
podstatnou pomocnou silou v nasi Cinnosti.

MgA. Jifi Ullrich
feditel TSCHP
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TICHE ZPRAVY

Lpravy v roce 2023 byly velmi rozmanité. V celkem 406 videich jsme se
vénovali tématiim od vzdélavani, kultury a po zdravotnictvi &i zmény
v zakonech.

Pravidelné jsme divaky informovali o vyznamu dileZitych ¢i méné znamych slov
v tzv. Znakovniku. Uskute€nili jsme tspéSnou spolupraci s Muzeem stredniho
Pootavi Strakonice (okruh 2) a Nérodnim pamétkovym stavem (Slatifiany,
Hradek u Nechanic) na tvorbé bezbariérového pristupu pamétek pro osoby se
sluchovym postiZenim.

| vtomto roce jsme se podileli na mnoha prekladech do teského znakového jazyka
pro riizné organizace a instituce i pro spatelenou organizaci Tichy svét.
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TICHA KAVARNA

Rok 2023 byl prvnim rokem v novodobé historii Tiché kavarny, kdy jsme méli
otevieno pouze od pondéli do patku a protahli jsme oteviraci dobu do 22 h.
0d brezna 2024 se opét vracime k vikendové oteviraci dobé. Letos jsme se
soustredili na budovani kvalitniho a spolehlivého pracovniho tymu.

Ve spolupraci s Tichou cukrarnou jsme opét obstardvali obcerstveni na mnoha
firemnich €i kulturnich akcich. Za zminku stoji napf. zaméstnanecké dny firmy
Huhtamaki, série catering(i pro IOM nebo zajiSténi 3 barii s obcerstvenim pro tyden
trvajici World Road Congress Prague. VytrZenim z jiz zab&hnuté rutiny byla
zkusenost se zajisténim obCerstveni v jedoucim vlaku.

V priibéhu celého roku v kavarné opét probihaly tradicni mésicni vystavy dél
vytvarniki z celého Ceska, jejichZ vernisaze Casto dopliioval dalsi kulturni
program. Vystavy budou ve stejném modelu probihat i v celém roce 2024.

S kavarnou na kolech jsme pres lto opét objiZdéli
rlizné festivaly a vydélavali tak na provoz kavarny
v méné vytiZenych ¢astech sezony.

DNO AKCI § KAVARNOU
NA KOLECH
KG SPOTREBY
AKCI MIMO o TR
KAVARNU

VIDEQ V CESKEM
ZNAROVEM JAZYCE




V Tiché cukrarné nejCastéji peceme dorty na narozeninoveé oslavy,
zakusky do kavaren a pripravujeme obcerstveni na firemni akce.
Peceme z poctivych surovin podle ovérenych recepti.

Pro zajimavost - ofechy kupujeme od mistnich péstiteld, a sami si je
louskame. Na co je nejvic pouzivame?

V roce 2023 jsme upekli 2856 ofechovych rohlick a 94 plechii
brownies. Orechy pochopitelné davame i do cukrovi, kterého jsme
v roce 2023 napekli 250 kg, a zabalili jej do 359 balickii riznych
velikosti podle prani zakazniki.

NAPECENYCH
11!!!!!} ORECHOVYCH
ROHLICKU PLECHU
BROWNIES
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CUKROVI
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V roce 2023 jsme realizovali 125 kurzi, ve kterych bylo 642
studentii. Uspofadali jsme také 39 workshopii po celé Ceské
republice.

Vytvorili jsme prvni kurz Ceského znakového jazyka pro rodice i €leny
SirSi rodiny, ktery je zaméfen pfimo na rannou komunikaci s neslySicim
ditétem. Uastniky Eeka 14 lekci Geského znakového jazyka a 2 lekce
zameérené na tipy a rady, jak si nastavit funkcni komunikaci, a jak
celkové podporit jazykovy rozvoj svych deéti.

Déle pokracujeme také ve vzdélani ukrajinskych uprchlikii se sluchovym
postizenim v Ceském znakovém jazyce, aby se mohli lépe zaclenit do
ceske neslysSici komunity.

STUDENT(
V NASICH
KURZECH
WORKSHOPU
@ KURZ0
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Béhem existence provozu Tichd jehla Sily nase Svadleny nepreberné
mnozstvi vyrobki: rousky, tasky, andélky, presazovaci podlozky a fadu
dalSich. VSe prevazné z recyklovanych materiald. Individualni podporou
a ohledem na potieby kazdého jednotlivce jsme dosahli skvélych
vysledk v oblasti zaméstnanosti a osobniho rozvoje nasich kolegyii.

Po peclivém zvazeni aktualnich okolnosti a budoucich perspek-
tiv jsme ale byli nuceni provoz Tiché jehly ukonéit. Nebylo to
jednoduché rozhodnuti. Vérime ale, Ze ndm to umoZni lépe vyuzit

a posilit naSe moznosti a zdroje ve zbylych provozech

chranénych pracovist.
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Kurzy ceskeého znakového jazyka pro rodice déti se sluchovym postizenim

Rodice déti se sluchovym postizenim s bydli§tém v Brné a okoli, se mohli poprvé zicasnit
velmi pFinosného vzdélavaciho kurzu, ktery je zaméfen na tvorbu funkéni komunikace
v raném véku primo v rodiné.

Kurz byl urceny predevsim rodicim, ale i prarodiciim déti se sluchovym handicapem.
Ugastnici absolvovali 14 lekci teského znakového jazyka a také 2 dopliujici lekce. Jejich
cilem bylo seznamit ucastniky s osvédcenymi postupy, jak nastavit funkéni komunikaci

v rodiné, a jak podpofit zdarny rozvoj komunikacnich dovednosti svych déti. Organizatofi
kurzu proto pamatovali i na samotné déti véetné jejich sourozencii. Pro ty vznikla aktivizacni
skupina pod vedenim neslysici lektorky, ktera probihala sou¢asné s kurzem pro dospélé.

Do pripravy se zapojilo i Centrum pro détsky sluch Tamtam, které pripominkovalo obsahovou
stranku. Zminéné dveé lekce na podporu komunikace v rodiné pripravili a také provedli
pracovnici Specialné-pedagogického centra pro sluchové postizené Gellnerka Brno a Audio
Fon Centr. Vyuka znakového jazyka vychazela z nedavno vydaného Referencniho ramce pro
znakoveé jazyky (RRZJ).

Tento jiZ probéhly jedine¢ny kurz a dal3i, které chystame, se mohou uskutecnit diky finan¢ni
podpore Nadace CEZ. Diky ni jsme vytvofili metodiku, e-learning a pracovni listy.
Velmi dékujeme i Nadaci 02, ktera prispéla na realizaci samotnych kurzii.

Ticha jehla - podpora chranéné dilny

Cilem tohoto projektu bylo do dilny Tiché jehly v Liberci nakoupit pracovni vybaveni,
predevsim doplitky na Siti (Latky, nité, matouzy, zipy, patentky, metr aj.), které Tichd jehla
ke své praci nutné potfebovala. Svadlenam, které tvofi cilovou skupinu projektu, jsme tim
zlepsili pracovni podminky a poskytli kvalitni vybaveni pro rozvoj jejich dovednosti.

Diky novému vybaveni jsme také mohli rozSifit nabidku vyrobki a zvysit tak
konkurenceschopnost provozu.

Dékujeme Nadaci Euronisa za podporu.



Beneficni dil soutéze Kde domov miij?

Matgj Cipera - vedouci Tichych zprav a zaroveii lektor Geskeho znakového jazyka se stal
prvnim neslysicim G€astnikem v historii televiznich soutéZi. V Ceske televizi se 19. ledna
odvysilal beneficni special védomostni soutéze Kde domov mij? na podporu Tichého svéta -
chranénych pracovist.

Vedle Matéje o financni vyhru pro TSCHP bojoval i tehdejsi feditel organizace Leo$ Matak

a na pomoc si k sobé do tymu prizvali jesté herecku Jitku Smutnou. A rozhodnuti to bylo
velice spravng. Jitka totiZ prokazala obrovské znalosti, zaslouzeng vyhrala a pro spolecnost
ziskala financni vyhru. Béhem soutéZe divaci prispivali skrze DMS a celkova vybrand finanni
Castka pak prekroCila 200.000 K¢.

IZmeéna reditele

Dosavadniho feditele LeoSe Macaka po deseti letech vystfidal Jifi Ullrich. Leo$ Magak byl
u zrodu v8ech provozi chranénych pracovist, kterym vénoval péci a postupné z nich vybudo-
val sobéstacné projekty, diky kterym naSlo mnoho lidi se sluchovym nebo jinym postizenim
pracovni uplatnéni a potrebné zkuSenosti.

Po deseti letech plisobeni v organizaci se rozhodl, Ze je nacase své nabyté zkusenosti vyuZzit
opét pfi vzniku néceho nového a jeho kroky tak sméuiji k dalSim vyzvam a pracovnim
projektiim. Na jeho pozici nastoupil kolega Jiii Ullrich, ktery jeden z provozd,

Tichou poStu, v minulosti vedL.
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Dékujeme méstské casti Praha 8 za podporu.
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FINANCNI ZPRAVA

Lidskeé zdroje

Priimérny evidencni prepocteny pocet zaméstnancl 36,41
Zaméstnanci v pracovnim poméru ve fyz. os. k 31. 12. 2023 68
Zaméstnanci, ktefi jsou zéroveii ¢leny organi spole¢nosti 0

Naklady za rok 2023

Spotebované nakupy 2118167 K¢
Sluzby 1.276.836 K¢
Osobni naklady 15.510.765 K¢
Ostatni naklady 347.492 KE
Néklady celkem 19.253.260 K¢
1 celkovych naklad pripada astka ve vysi 17.691.280 K¢ na hlavni Ginnost

a Castka 1.561.980 KE na doplitkovou Cinnost.

Vynosy za rok 2023

Dotace z vefejnych zdroji 10.516.936 K¢
Triby za vlastni vykony 7952.461 KE
Prijaté prispévky, dary 773.292 K¢
Ostatni vynosy 10.571 K&
Vynosy celkem 19.263.260 KE
1 celkovych vynosti pripada Gastka ve vysi 15.928.423 K& na hlavni Ginnost

a Castka ve vysi 3.324.837 K& na dopliikovou Cinnost.

Vysledek hospodafeni 0 KE




FINANCNI ZPRAVA

Vyvoj a stav fondii

Stav fondii spolecnosti Cinil k 1. lednu 2023 5.120.824 KE. Tyto fondy vznikly z darii
obdrZenych v minulych letech, které nebyly vyCerpany a budou pouZity k financovani hlavni
¢innosti spolecnosti v pritich letech. V roce 2023 doslo o navyseni téchto fondi

0 1.677.742 K&, jde o dary pfijaté, ale nevycerpané v roce 2023 a o hospodarsky vysledek roku
2022. Tato Castka bude vyuZita k financovani hlavni Cinnosti spolecnosti v pristich letech.
Celkova vy3e fondu k 31. prosinci 2023 Cini 6.798.566 KC.

Stav majetku a zdvazkii

K 31. prosinci 2023 vykazuje spolecnost hmotny majetek v ziistatkové cené ve vysi 315.781 K¢
a nehmotny majetek v zlistatkové cené ve vysi 57.000 K¢. Jde o majetek financovany z dard.
Spolecnost vykazuje kratkodoby financni majetek v celkové vysi 5.262.653 KE. Soucasné
eviduje spolecnost k 31. prosinci 2023 pohledavku za ifadem prace ve vysi 2.706.079 KC.

Jde o dotace na chranéna pracovni mista. Spolecnost tyto dotace obdrZela na bankovni icet
v prvnim Etvrtleti roku 2024.

Stav zévazkii k 31. prosinci 2023 ¢ini 1.811.865 KC. Jde o zévazky splatné v roce 2024.
VSechny zavazky byly uhrazeny v dobé své splatnosti.

Tato vyrocni zpréva je pro béZné prezentatni a informacni dcely distribuovana bez kompletni
roni ucetni zavérky. Kompletni verze této vyroni zpravy, vietné zmiiiované prilohy, je uloZena
u Méstskeho soudu v Praze pfi rejstfiku obecné prospéSnych spolecnosti a v provozovné
organizace Tichy svét - chranéna pracovisté, o. p. s., Na StrZi 1683/40, 140 00 Praha 4.
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

urcena zakladateli organizace Tichy svét — chranéna pracovisté, o.p.s.

Zprava o ovéreni ucetni zavérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit Ucetni zavérky organizace Tichy svét — chranéna pracovisté, o.p.s. (dale také
,Organizace“) sestavené na zakladé Geskych ucetnich predpist, ktera se sklada z rozvahy k 31.12.2023,
vykazu zisku aztraty za rok kongici 31.12.2023 a piilohy této Gcetni zavérky, veetné vyznamnych
(materialnich) informaci o pouzitych G€etnich metodach. Udaje o Organizaci jsou uvedeny v bodé |. pfilohy
této Gcetni zavérky.

Podle naSeho nazoru udetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace
Tichy svét — chranéna pracovisté, o.p.s. k 31.12.2023 a nakladi a vynosu a vysledku jejiho
hospodareni za rok konéici 31.12.2023 v souladu s ¢eskymi Ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditor Ceské republiky pro
audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA), pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi
aplikaénimi dolozkami. NaSe odpové&dnost stanovena témito predpisy je podrobngji popsana v oddilu
Odpovédnost auditora za audit U€etni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem
prijatym Komorou auditorli Ceské republiky jsme na Organizaci nezavisli a spinili jsme i dali etické
povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisd. Domnivame se, ze dikazni informace, které jsme shromazdili,
poskytuji dostateény a vhodny zaklad pro vyjadreni naSeho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyro¢ni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve vyroéni
zpravé mimo Ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditel Organizace.

Nas vyrok k G¢etni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Piesto je vSak soudasti nasich povinnosti
souvisejicich s ovéfenim ucetni zavérky seznamit se s ostatnimi informacemi a posoudit, zda ostatni
informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s Uéetni zavérkou &i s nasimi znalostmi o Géetni
jednotce ziskanymi béhem ovérovani Gcetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné
(materialné) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve v8ech vyznamnych (materidlnich)
ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni
informace spliiuji pozadavky pravnich piedpisi na formaini néleZitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tedy zda pfipadné nedodrZeni uvedenych poZzadavkl by bylo
zpUsobilé ovlivnit Usudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupl, do miry, jiz dokazeme posoudit, uvadime, ze

@ ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jez jsou téZ predmétem zobrazeni v Ucetni zavérce, jsou ve
v8ech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s U€etni zavérkou a

@ ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Déle jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkii a povédomi o Organizaci, k nimz jsme dospéli pfi
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidini) vé&cné nespravnosti. V ramci
uvedenych postupt jsme v obdrzenych ostatnich informacich zadné vyznamné (materialni) vécné
nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost feditele a dozorci rady Organizace za ucetni zavérku

Reditel Organizace odpovida za sestaveni UGdetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu
s Eeskymi Gcetnimi predpisy, a za takovy vnitfni kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni
Ugetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materiaini) nespravnosti zplsobené podvodem nebo
chybou.

Member of M
KACR r

Usti nad Labem * Prague* Olomouc
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Pii sestavovani Ucetni zavérky je feditel Organizace povinna posoudit, zda je Organizace schopna
nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v priloze U€etni zavérky zaleZitosti tykajici se jejiho
nepretrzitého trvani a pouziti predpokladu nepretrzitého trvani pii sestaveni ucetni zaverky, s vyjimkou
pfipadd, kdy feditel planuje zru$eni Organizace nebo ukongeni jeji Cinnosti, respektive kdy nema jinou
realnou moznost nez tak uinit.

Za dohled nad procesem Ggetniho vykaznictvi v Organizaci odpovida dozor¢i rada.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfimérenou jistotu, Ze Ucetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materialni)
nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Piiméfena
mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vy$e uvedenymi
predpisy ve vSech pfipadech v udetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v dasledku podvodi nebo chyb a povaZuji se za vyznamné
(materialni), pokud Ize redlné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka
rozhodnuti, ktera uzivatelé ugetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi predpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem celého

auditu odborny Gsudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je nasi povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti G&etni zavérky zplsobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostateéné a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadiit vyrok. Riziko, Ze
neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz do$lo v disledku podvodu, je vétsi nez riziko
neodhaleni vyznamné (materiaini) nespravnosti zplisobené chybou, protoZe sougasti podvodu mohou
byt tajné dohody (koluze), falSovani, imysina opomenuti, nepravdiva prohlaSeni nebo obchazeni
vnitfnich kontrol Feditelem.

® Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro audit v takovém rozsahu,
abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom
mohli vyjadfit nazor na ucinnost jejiho vnitfniho kontrolniho systému.

® Posoudit vhodnost pouZitych uéetnich pravidel, piiméfenost provedenych Géetnich odhadl a informace,
které v této souvislosti feditel Organizace uved| v priloze Ugetni zavérky.

® Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni G&etni zavérky Feditelem a to,
zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici
z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Organizace nepretrzité trvat.
Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna (materidini) nejistota existuje, je nasi povinnosti
upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze ucetni zavérky, a pokud tyto
informace nejsou dostatecné, vyjadiit modifikovany vyrok. NaSe zavéry tykajici se schopnosti
Organizace nepietrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy.
Nicméné budouci udélosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Organizace ztrati schopnost
nepretrzité trvat.

® Vyhodnotit celkovou prezentaci, lenéni a obsah Ucetni zavérky, vEetné pfilohy, a dale to, zda ucetni
zavérka zobrazuje podkladoveé transakce a udalosti zplisobem, ktery vede k v&rnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditel a dozor¢i radu mimo jiné o planovaném rozsahu a na¢asovani auditu a
o vyznamnych zji§ténich, ktera jsme v jeho pribé&hu udinili, véetné zjidténych vyznamnych nedostatk ve
vnitfnim kontrolnim systému. Siiniysirod
by Ing. Jan
«2%7 Cemy Lamth
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Ing. Jan Cerny
eviden¢ni Cislo KACR 2455

22HLAV s.r.o.
¢len mezinarodni asociace nezavislych profesionalnich firem
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms
V&eboricka 82/2, 400 01 Usti nad Labem
evidenéni &islo KACR 277

13. kvétna 2024

Nedilnou soucasti této zpravy jsou nasledujici pfilohy:
1. Rozvaha k 31.12.2023
2. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 1.1.2023 — 31.12.2023
3. Priloha v Géetni zavérce za obdobi 1.1.2023 - 31.12.2023
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